FACILITACNA TECHNIKA List sebe

#define intentions #perspective #vision #decision making

HLAVNY CIEL / ZAMERANIE
#definovanie zameru #perspektiva #vizia #rozhodovanie

#action #closing

FAZA
#akcia #zaver
#introspection #self-reflection #evaluation

CIELOVA ZRUCNOST / OBSAH

#sebaspozndvanie #sebareflexia #vyhodnocovanie

TRVANIE #<15 #<30 #<60

VELKOST SKUPINY #1-5 #6-15 #16-30

UROVEN FACILITACIE Zadiatoénik

KOMFORTNA ZONA Bezpeéna

Tato aktivita sa Casto realizuje na konci workshopov alebo programov. Jej ciefom je
povzbudit u€astnikov k tomu, aby pouzili vedomosti, ktoré ziskali a poznatky, ktoré si
osvojili tak, Ze napisu list svojmu buddcemu ,ja“. V liste mézu spomenut kfu€ové kroky,
ktory by chceli, aby ich buduce ,ja“ spravilo, ale aj vysvetlit dévody, preco je podla nich
zmena potrebna.

Pomaocky, ktoré potrebujete

® Vyberte si online nastroj typu tabule, ktory umozriuje pracovat s velkym platnom
a ma moznost pribliZzenia resp. zvacSenia.

® Zvolte si videokonferenény nastroj podla vlastného vyberu.

® Kazdy ucastnik potrebuje pero, papier, fixku a obalku.

1. PresvedcCte sa, Ze uCastnici maju potrebné pomécky. Vysvetlite im, Ze ich ulohou
bude napisat list svojmu buducemu ,ja“ a Ze toto cviCenie im poméze aplikovat
zrucnosti a poznatky, ktoré si v priebehu workshopu/programu osvojili. Povedzte im,
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aby pri pisani listov brali ohfad na to, Ze listy si otvoria 0 X mesiacov. Na
konkrétnom ¢asovom obdobi sa mézete dohodnut so skupinou.
Poznamka pre facilitatorov: Toto cvicenie mdzZze byt také otvorené alebo
Struktdrované, ako povaZujete za vhodné. MbéZete ucastnikov inStruovat, aby
napisali len tri body cez odrazky a sustredili sa na kroky, v ktorych chcu
pokracCovat, alebo im mézete dat’ volnost, aby svojmu budiucemu .ja“ napisali ¢o
len chcl. Rozhodnite sa podla potrieb danej skupiny a ciela stretnutia.
2. NapiSte otazky a ukazte ich skupine. Otazky mézete sformulovat sami, alebo mézu
byt vysledkom skupinovej diskusie. Napriklad:
e Co dosiahnem do terminu X?
e Co budem robit zajtra, buduci tyzderi, buduci mesiac?
e Ako sa citim vo svojej praci/zamestnani/time? A ako by som chcel/a, aby sa
citilo moje buduce ,ja“?
e Nezabudni...
e Chcem zmenit..., pretoze...
Dajte uc€astnikom na napisanie listu priblizne 10 minat, pripadne viac, ak je to
potrebné a mate na to dostato¢nu flexibilitu.
3. Poziadajte ucastnikov, aby si poznamenali v kalendari dohodnuty den, ked maju list
otvorit’.

Tipy a triky

® Mobzete pouzit akykolvek softvér alebo online nastroj na pisanie listov.

http://toolbox.hyperisland.com
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