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ΤΙΤΛΟΣ Διαδικτυακό κυνήγι θησαυρού  

ΒΑΣΙΚΟΣ ΣΚΟΠΟΣ  
#δημιουργία ομάδας #συνεργασία #ομαδική εργασία 
#επίλυση προβλημάτων #λήψη αποφάσεων #ορισμός 
προτεραιοτήτων ομάδας  

ΦΑΣΗ #ενεργοποιητής #ψυχαγωγία #δράση #γνωριμία  

ΔΕΞΙΟΤΗΤΕΣ/ ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΟ #επικοινωνία #ηγετικές ικανότητες #ανάληψη πολλών 
καθηκόντων ταυτόχρονα  

ΔΙΑΡΚΕΙΑ ΣΕ ΛΕΠΤΑ Έως 30 λεπτά, έως 60 λεπτά  

ΜΕΓΕΘΟΣ ΟΜΑΔΑΣ  1-5 / 6-15 / 16-30 / πάνω από 30 άτομα  

ΒΑΘΜΟΣ ΔΥΣΚΟΛΙΑΣ Ειδικές γνώσεις  

ΕΠΙΠΕΔΟ  ΑΝΕΣΗΣ  Απαιτητικό  

 

 
 
Ως παιδί θα έχετε συμμετάσχει σε κυνήγι θησαυρού το καλοκαίρι. Σε αυτή τη μέθοδο θα 
αναπαράγουμε τις ψυχαγωγικές και ομαδικές πτυχές αυτού του παιχνιδιού σε διαδικτυακό 
περιβάλλον! 
 

 
 
 

• Διαλέξτε ένα εργαλείο τηλεδιάσκεψης, ιδανικά ένα που να σας επιτρέπει να 
δημιουργείτε ξεχωριστά δωμάτια. 

• Διαλέξτε ένα διαδικτυακό εργαλείο συνεργασίας, όπως το Google Docs, ή ένα 
διαδικτυακό ασπροπίνακα. 

• Προαιρετικά: ένα εργαλείο ψηφοφορίας (π.χ. το Mural). 
 

 
 
 

Εισαγωγή  

Απαραίτητα εργαλεία (τι θα χρειαστείτε) 

Βήματα   



 

 

 
Δήλωση αποποίησης ευθύνης: Οι γνώμες και οι απόψεις που εκφράζονται στην 
παρούσα δημοσίευση αποτελούν ευθύνη του συντάκτη και δεν αποτυπώνουν τη 

γνώμη της Ευρωπαϊκής Επιτροπής. 
Καταρτίστηκε  από τη συνεργασία του προγράμματος FAVILLE. Όλες οι μέθοδοι 

και τα εργαλεία ανήκουν © στους αντίστοιχους ιδιοκτήτες τους. 
 

1. Προετοιμάστε μια λίστα πραγμάτων που θέλετε να βρουν οι συμμετέχοντες στο διαδίκτυο. 
Μπορείτε να κάνετε τη λίστα εντελώς διασκεδαστική -να πρέπει να βρουν οι 
συμμετέχοντες GIF ή βίντεο στο YouTube για το κυνήγι θησαυρού- ή να τη προσαρμόσετε 
στην εταιρεία και στην ομάδα σας. Για παράδειγμα αν κάνετε κούρσα σχεδιασμού, 
ζητήστε στους συμμετέχοντες να βρουν παραδείγματα μιας διαδικτυακής εφαρμογής με 
καλή ροή εγγραφής ή ένα δημόσιο API με εξαιρετική τεκμηρίωση. 

Ορίστε μερικά πράγματα που μπορείτε να προσθέσετε στη λίστα σας: 
• Βρείτε το δημοφιλέστερο τραγούδι του έτους που γεννήθηκε καθένας από τους 

συμμετέχοντες και το βιντεοκλίπ του στο YouTube. 
• Δημιουργείστε εκ νέου το όνομα της εταιρείας σας με κάθε συμμετέχοντα να 

αναπαράγει ένα γράμμα με μια φωτογραφία (μπορούν να γράψουν το γράμμα με το 
σώμα τους ή να φωτογραφήσουν πράγματα πάνω στο γραφείο τους). 

• Βρείτε ένα GIF, ένα μιμίδιο, έναν ινφλουένσερ στο Instagram, ένα βιντεοκλίπ και έναν 
χιουμοριστικό λογαριασμό στο Twitter που να εκφράζει καλύτερα τις αξίες της 
ομάδας/ εταιρείας σας. 

• Βρείτε στο IMDB τη φωτογραφία ενός ηθοποιού που κατάγεται από τη γενέτειρα κάθε 
συμμετέχοντα. 

• Δώστε επιπλέον πόντους αν μπορείτε να τους συνδέσετε με τον Kevin Bacon και 
συμπεριλάβετε ένα κινούμενο GIF τους! 

• Βρείτε το λύκειο ή το πανεπιστήμιο των μελών της ομάδας σας στο Google Maps και 
βγάλτε το φωτογραφία. 

• Βρείτε τη φωτογραφία διασήμων που μοιάζουν πολύ με τα μέλη της ομάδα σας. 
• Κάθε συμμετέχοντας θα βρει ένα συστατικό για κέικ στο σπίτι του και θα το 

φωτογραφίσει ώστε να συμπληρώσετε όλοι μαζί όλα τα συστατικά. Κάθε υποομάδα 
διαλέγει μόνη το κέικ της, αν και όσο πιο περίπλοκο τόσο το καλύτερο. 

• Κάθε συμμετέχων αναπαράγει ένα διάσημο πίνακα με πράγματα από το σπίτι του. 
Επιπλέον πόντοι αν χρησιμοποιήσει μέλη της οικογένειας, παιδιά ή κατοικίδια. 

2. Χωρίστε τους όλους σε υποομάδες. Αν η ομάδα είναι μικρή κρατήστε τους όλους 
μαζί. Αν χρησιμοποιείτε το Zoom χωρίστε τους σε ξεχωριστά δωμάτια. Εναλλακτικά ζητήστε 
σε κάθε υποομάδα να ξεκινήσει ξεχωριστές διασκέψεις. Ζητήστε σε κάθε υποομάδα να 
χρησιμοποιήσει ένα εργαλείο συνεργασίας, όπως το Google Docs, ή ένα διαδικτυακό 
ασπροπίνακα για να συγκεντρώσει τα ευρήματά της. 
3. Ετοιμάστε το χρονόμετρο και πείτε σε όλους να ξεκινήσουν! Αν μια υποομάδα 
τελειώσει πρώτη, πείτε της να ενημερώσει στον κυρίως χώρο της διάσκεψης. Πρέπει να 
προσαρμοστείτε ανάλογα με τη λίστα σας, αν και εμείς προτείνουμε να αφιερώσετε περίπου 
20 λεπτά. 
4. Συγκεντρώστε πάλι όλους τους συμμετέχοντες για ανακεφαλαίωση. Ζητήστε σε κάθε 
υποομάδα να προσθέσει τα ευρήματά της σε ένα κοινόχρηστο Google Doc ή κατά 
προτίμηση σε ένα διαδικτυακό ασπροπίνακα, και να τα παρουσιάσει σε όλους. 
Χρονομετρήστε ώστε κάθε ομάδα να έχει 3 λεπτά στη διάθεσή της. 
5. Είτε αθροίστε τους πόντους κάθε υποομάδας και ζητήστε στον συντονιστή να 
αποφασίσει ποιος νίκησε είτε κάντε ψηφοφορία, κατά την οποία κάθε υποομάδα θα πρέπει 
να ψηφίσει τη συλλογή ευρημάτων που προτιμάει (όχι όμως τη δική της). Χρησιμοποιήστε 
εργαλεία όπως η ψηφοφορία του Mural ή ζητήστε στους συμμετέχοντες να αφήσουν σχόλια 
σε αυτά που προτιμούν! 
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• Έχετε υπόψη σας ότι ανάλογα με το χρόνο που θέλετε να διαθέσετε για τη 
συγκεκριμένη άσκηση, μπορεί να πρέπει να περιορίσετε τη λίστα, αν και μια μεγάλη 
λίστα που είναι δύσκολο να ολοκληρωθεί μπορεί να βοηθήσει τις ομάδες να 
συνεργαστούν και να θέσουν προτεραιότητες. 

• Ζητήστε σε κάθε υποομάδα να χρησιμοποιήσει ένα εργαλείο συνεργασίας, όπως το 
Google Docs, ή ένα διαδικτυακό ασπροπίνακα για τη συλλογή των ευρημάτων. 
 
 

 
 
Από τον James Smart https://www.sessionlab.com/library 
 

Χρήσιμες συμβουλές  

Πηγή  

https://www.sessionlab.com/library
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